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DELLE OPERAZIONI DI CONVALIDA DELLE CANDIDATURE DI PARTECIPAZIONE ALLA
PROCEDURA .
DI SELEZIONE PER IL PROGETTO ERASMUS+ - AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA

Il giorno 15 FEBBRAIO 2024 alle ore 10:00 nei locali dell’istituto, si riunisce la
commissione elettorale per procedere alle operazioni di convalida delle candidature di
partecipazione alla procedura di selezione di n. 5 membri tra personale docente (3 unita)
e ATA (2 unita) - assunto a tempo indeterminato e che abbiano superato il periodo di
prova - che si formeranno all’estero per un periodo di 14 gg (compresi i due gg di viaggio

A/R) per il progetto Erasmus+ - azione kal progetti di mobilita

Sono presenti i membri della commissione cosi composta:

- Il collaboratore del Dirigente scolastico, prof. Luciano Gimigliano- Presidente

- Prof.ssa Maria Antonietta Ettorre — Componente

- Prof. Ettore Marsico — Componente

- Ass. Amm/va Anna Bellacoscia - Componente
Preliminarmente la commissione procede all’esame delle domande pervenute e dei
relativi allegati, per verificarne la completezza e la conseguente validita. Risulta che

hanno presentato domanda i seguenti candidati:

DOCENTI

Costumato Maddalena

Giardinelli Caterina

Larussa Mirella
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PERSONALE ATA

Fiore Manuela

Morano Milena

Rania Vincenzo

Tutte le domande risultano valide.

In seguito la commissione esamina le domande e attribuisce i relativi punteggi nel rispetto

dei criteri descritti dall’avviso di selezione.

Infine la commissione procede alla valutazione dei candidati e delle loro attitudini alla
mobilita professionale, attraverso un colloquio motivazionale al quale attribuire un
massimo di 10 punti.

Considerate tutte le precedenti risultanze, la commissione redige la seguente

graduatoria con i relativi punteggi:

DOCENTI
Titoli Colloquio Totale
motivazionale
1 | Giardinelli Caterina 65 9 74
2 | Costumato Maddalena 54 8 62
3 | Larussa Mirella 50 4 54
PERSONALE ATA
Titoli Colloquio Totale
motivazionale
1 | Morano Milena 39 8 47
2 | Fiore Manuela 21 8 29
3 | Rania Vincenzo 14 10 24
I lavori della commissione terminano alle ore 12.30
Catanzaro 15/02/2014
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